SZKOLA PLACOWKA KSZTALCENIOWA
NA MIEJSCA GOTOWI START!

FERTIG LOS|

HIINJ3IN3IN-0)S10d HIVLNAr0Yd
M YXNVYN | 3IN3ZIAVIMSOQ
/NILN3Ir0dd NIHISINIOd
-HIS1N3d NI NIN437 NN N383743

BILDUNGS-

SCHULE
STATTE



VORWEG,/
NA WSTEPIE




Im Rahmen des DPJW-Modellprojekts
,ZUSAMMEN KOMMEN WIR WEITER' fanden in
den Jahren 2015 und 2016 zahlreiche Begeg-
nungen zwischen Schulerinnen und Schilern
aus Deutschland und Polen in Bildungs-
statten beider Lander statt. Viele davon mit
und bei HochDrei e.V. und seiner polnischen
Partnerbildungsstatte MDSM Mikuszewo.

Wer mit wem, wann, wo und wie - das erfah-
ren Sie auf den folgenden Seiten. Dank der
grofRartigen Initiative des Deutsch-Polni-
schen Jugendwerks sind wieder einmal viele
grenziberschreitende Freundschaften und

jede Menge besondere Momente entstanden.

Wir mochten mit dieser Dokumentation uns
als Verein und allen Beteiligten noch einmal
die zurickliegenden Projekte in Potsdam und
Mikuszewo in Erinnerung rufen. Und allen
Lehrerinnen und Lehrern sowie Schilerinnen
und Schiulern, die noch nicht das Vergniigen
hatten, wollen wir warmstens empfehlen:
Schnappen Sie sich eine Bildungsstatte
(zum Beispiel uns), liberlegen Sie, was Sie
interessiert, und erleben Sie gemeinsam eine
internationale Begegnung, bei der Lernen,
Spal’ und Austausch Hand in Hand gehen.

4/5

W ramach projektu modelowego PNWM
,ZUSAMMEN KOMMEN WIR WEITER / RAZEM
OSIAGNIEMY WIECEJ' w latach 2015 - 2016
odbyly sie liczne spotkania uczennic i
uczniow z Polski i Niemiec w placdwkach
ksztatceniowych obu krajow. Wiele z nich
przy udziale i w siedzibie organizacji Hoch-
Drei e.V. i jej polskiej partnerskiej placowce
ksztatceniowej MDSM Mikuszewo.

Kto z kim, kiedy, gdzie i jak — tego dowiecie
sie Paristwo na nastepnych stronach.

Dzieki wspaniatej inicjatywie Polsko-
Niemieckiej Wspotpracy Mtodziezy powstata
zndw masa transgranicznych przyjazni,
przezylismy mndstwo wyjgtkowych chwil.
Przy pomocy niniejszej dokumentacji prag-
niemy sobie jako stowarzyszeniu, a takze
wszystkim uczestnikom spotkan jeszcze

raz przypomniec o odbytych projektach

w Poczdamie i Mikuszewie. A wszystkim
nauczycielkom i nauczycielom oraz uczenni-
com i uczniom, ktorzy jeszcze nie zaznali

tej przyjemnosci, chcemy jg gorgco polecic:
chwytajcie Panstwo okazje wybierajgc
odpowiednig dla siebie placowke ksztatce-
niowg (na przyktad nas), zastandwcie sie,

co Was interesuje i przezyjcie wspdlnie
miedzynarodowe spotkanie, na ktdrym idg
w parze nauka, zabawa i wymiana.



GEGEN ALLE KLISCHEES

AuBerschulische internationale Projekte sind vor allem etwas fir
Gymnasiasten und Gymnasiastinnen, deren Eltern die Kosten
aus der Westentasche zahlen? Falsch gedacht. Mit den folgen-
den Projekten konnten wir zeigen, dass ein interkultureller
Austausch fur alle méglich und vor allem genau das Richtige ist.

WIR HABEN .

... Projekte auch mit Grundschulen durchgefiihrt, denn beson-
ders bei den Kleinen kdnnen wertvolle Grundsteine fir inter-
kulturelle Kompetenz und Sprachlernmotivation gelegt werden.

... hochaktuelle Themen aus dem Schulalltag oder dem Weltge-
schehen aufgegriffen und damit die Klassengemeinschaft dabei
unterstiitzt, Konflikte zu |0sen oder eine neue Perspektive auf
schwierige Fragen zu gewinnen.

... Schiilerinnen und Schiiler aus Férderschulen gezeigt,
dass Austausch auch fiir sie eine grandiose Angelegenheit ist

... alle mitgenommen, ganz unabhangig von ihren finanziellen
Mitteln

... und fantastischen 73 % unserer teilnehmenden Schilerinnen

und Schiiler die erste internationale Austauscherfahrung
Uberhaupt ermdglicht.
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WBREW WSZELKIM STEREOTYPOM

Czy pozaszkolne miedzynarodowe projekty wymiany to przede
wszystkim cos dla licealistek i licealistow, ktdrych rodzice
opfacajg koszty z wtasnej kieszeni? Nie, to btagd. Na podstawie
ponizszych projektdw mozemy dowiesc, ze wymiana miedzy-
kulturowa jest mozliwa dla wszystkich, a przede wszystkim jest
doktadnie tym, o co wszystkim nam zawsze chodzi.

A OTO, CO ZROBILISMY

... przeprowadzilismy projekty rowniez ze szkotami podstawowy-

mi, poniewaz szczegdlnie w przypadku matych dzieci mozna
ktasc¢ wartosciowe i trwate fundamenty bedgce podstawg
kompetencji miedzykulturowej i motywacji do nauki jezyka.

... podjeliSmy najbardziej aktualne tematy z Zycia szkoty albo

zagadnienia dotyczgce wydarzen na Swiecie, a tym samym
wspieralismy klasy szkolne przy rozwigzywaniu konfliktdw
wewnetrznych lub uzyskaniu nowych perspektyw w poszukiwa-
niu odpowiedzi na trudne pytania.

... pokazalismy uczennicom i uczniom szkdt specjalnych, ze

réwniez dla nich wymiana i szkolne kontakty miedzynarodowe
sg wielkg i wazng sprawg

... wszyscy zostali zabrani, niezaleznie od ich finansowych

mozliwosci

... a fantastycznym 73 proc. naszych uczennic i uczniow,

biorgcych udziat w projekcie, umozliwilismy doswiadczenie
pierwszej miedzynarodowej wymiany w ogdle.



WER, MIT
WEM, WANN
WIE UND
WAS?/
KTO Z KIM
KIEDY, JAK
160"

SZKOLA PODSTAWOWA NR 2 LUBONIU,
LUBON / OBERSCHULE IM PARK, BREMEN
ALTER / WIEK 13- 15

Bilder in der Geschichte - die Welt
der Comics/ Obrazki w historii-
swiat komiksu

Potsdam, 5.-9. Oktober 2015

Dass in der deutsch-polnischen Geschich-
te auch viele gute Ereignisse ihren Platz
haben, erfuhren die Schiilerinnen und
Schiiler dieser Begegnung. Gemeinsam
arbeiteten sie verbindende Momente,
Personlichkeiten und Entwicklungen der
gemeinsamen Vergangenheit heraus.
Aus ausgewahlten Beispielen entstanden
tolle Comics, die in einer anschlieBenden
Ausstellung prasentiert wurden.

Poczdam, 5 -9 paZdziernika 2015 roku

O tym, Ze w historii polsko-niemieckiej
byto réwniez wiele dobrych wydarzen,
uczennice i uczniowie dowiedzieli

sie na tym wiasnie spotkaniu. Wspdinie
wypracowali {gczgce nas momenty
historii, postaci historycznych i kierunkdwi
rozwoju obustronnej przesztosci.

Z wybranych przyktadow powstaty wyko-
nane przez uczennice i uczniéw wspaniate
komiksy, zaprezentowane nastepnie

na wystawie na zakoriczenie projektu.

Gemeinsam sind wir stark/
Wspdlnie jestesmy silni

Mikuszewo, 19. - 23. September 2016
(Riickbegegnung)

Auch unter scheinbar ganz verschiedenen
Menschen kann ein Wir-Gefiihl entstehen!
In den 5 Tagen stellten die Teilnehmenden
fest, dass Identitat eigentlich das Zusam-
menspiel von vielen Faktoren ist:

Zum Beispiel unserem Geburtsort und
dem Land, in dem wir aufgewachsen sind,
ob wir Dorf- oder Stadtleben gewohnt
sind, welche Erfahrungen wir in Familie,
Schule und auf Reisen gemacht haben,
mit wem wir befreundet sind, mit was wir
uns in Ausbildung oder Beruf beschaftigen.
Gleich ist eigentlich niemand! Das macht
Teamarbeit besonders spannend und
manchmal auch zu einer Herausforderung.
Nach vielen unterhaltsamen Ubungen

war ein super Gruppengefiihl entstanden.

Mikuszewo, 19 - 23 wrzesnia 2016 roku
(ponowne spotkanie)

Poczucie wspdlnego ,my” moze tez
powstaé pomiedzy zupetnie réznymi
ludZmi! W czasie pigciodniowego
spotkania jego uczestnicy stwierdzili,

ze tozsamos$c¢ to gra wielu czynnikdw:

na przyktad miejsca urodzenia i kraju,

w ktdrym sie wychowalismy, czy jesteSmy
przyzwyczajeni do zycia na wsi czy w
miescie, jakie doswiadczenia mieliSmy

w rodzinie, szkole i w czasie podrdzy,

z kim sie przyjaZnimy, czym zajmujemy sie
podczas nauki lub zawodowo. Wtasciwie
nikt nie jest taki sam! To powoduje,

Ze praca w zespofach jest szczegdlnie
ciekawa, a czasem staje sie wyzwaniem.
Po wielu zajmujgcych éwiczeniach
powstafo poczucie, ze grupe potgczyto
uczucie, ktére mozemy okreslic¢ jako super!




SZKOLA PODSTAWOWA NR 1, ZLOTOW /
GRUNDSCHULE FRIEDRICH LUDWIG JAHN,
RATHENOW

ALTER /WIEK 9-11

Herberge gesucht/
Szukamy schronienia

Potsdam, 16.-21. Dezember 2015
Weihnachten stand vor der Tiir, und ob nun
christlich motiviert oder nicht, in Deutsch-
land wie in Polen haben wir es mit einem
wichtigen Fest zu tun. Bester Moment,

um zur Begegnung auch jene einzuladen,
die ganz neu in unserem Land sind und

mit ihnen Erlebnisse zu teilen.

Flucht, Migration, Asyl war das Thema der
theaterpadagogischen Auseinanderset-
zung fiir und mit gefliichteten Kindern und
Erwachsenen aus Potsdam. AuBerdem
besichtigten wir Orte in der Stadt, in denen
Immigration (und was daraus entstehen
kann) anschaulich wird: Alexandrowka,

das Hollandische Viertel und den
Franzoésischen Dom.

Poczdam, 16 - 21 grudnia 2015 roku
Przed nami Boze Narodzenie, czy to
umotywowane chrzescijarisko czy inaczej,
zaréwno w Polsce, jak w Niemczech jest
to niezwykle wazne swigto. To najlepszy
moment, by zaprosié na spotkanie réwniez
tych, ktérzy sg nowymi mieszkaricami
naszego kraju i podzielic sie z nimi
réznymi doswiadczeniami. Ucieczka,
emigracja i azyl byty tematami, ktérymi
zajeliSmy sie podczas warsztatow
edukacji teatralnej organizowanych

wraz z dzieémi-uchodZcami i dorostymi
uchodZcami, ale takze dla nich.

Ponadto odwiedziliSmy miejsca w miescie,
w ktdrym widoczne sg fizyczne Slady
imigrantdw (a wiec to, co moze uksztafto-
wac emigracja): Aleksandrowke, Dzielnice
Holenderska i Katedre Francuska.
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Wir werden lokal aktiv!/
Rozpoczynamy aktywnos¢ lokalna!

Mikuszewo (Riickbegegnung),

5.-10. Juni 2016

Wie kdnnen wir uns in unserer Stadt oder
unserem Dorf engagieren und was bringt
es uns? Diese Fragen bewegten die Kinder
wahrend der Riickbegegnung in Polen,
deren Thema von der DPJW-Kampagne
#2gether4more inspiriert worden war.
Dabei sollten die Schiilerinnen und Schiiler
dazu angeregt werden, Aktionen mit

und fiir die Lokalbevolkerung umzusetzen.
Ergebnis war eine Ausstellung, der eine
leidenschaftliche Werbeaktion im Dorf
vorausging.

Mikuszewo, 5 - 10 czerwca 2016 roku
(ponowne spotkanie )

Jak mozemy angazowac sie w naszym
miescie lub na wsi i co nam to daje?
Tymi pytaniami zajmowaty sie dzieci
podczas drugiego spotkania w Polsce,
ktérego temat zainspirowata kampania
PNWM #2gether4more. Uczennice

i uczniowie mieli zostac zacheceni do
realizacji akcji przeprowadzanych
wspdlnie z i dla spotecznosci lokalnej.
Rezultatem byta wystawa, z ogromnym
zapatem reklamowana we wsi.

0SZ TIEM - TECHNISCHE INFORMATIK
INDUSTRIE ELEKTRONIK ENERGIE
MANAGEMENT, BERLIN / ZESPOL SZKOL
KOMUNIKACJI IM_HIPOLITA
CEGIELSKIEGO W POZNANIU, POZNAN
ALTER / WIEK 16 -18

Teambuilding und Kommunikation/
Teambuilding i komunikacja

Potsdam, 29. Februar-4. Marz 2016
Europa bedeutet schon heute fir viele
Menschen, sich aussuchen zu kénnen,

wo sie leben und arbeiten. Und auch wer
lieber an dem Ort bleibt, an dem er oder
sie geboren ist, wird in Zukunft die groRe
und kleine Welt am eigenen Arbeitsplatz
vorfinden. Daflir braucht es einige beson-
dere Soft Skills, wie man so schon sagt:
Teamarbeit und Kommunikationsfahigkeit
im internationalen Kontext gehoren

auf jedem Fall dazu. In der Begegnung
trainierten die Jugendlichen mit Kooperati-
onsspielen, Simulationen und in binationa-
len Teams genau diese Kompetenzen.

Poczdam, 29 luty - 4 marzec 2016
Europa to dzis urzeczywistnienie dla
wielu ludzi idei, Ze mogag wybrac, gdzie
zamierzajg mieszkac i pracowac. Lecz
réwniez ci, ktérzy wolg zostac w miejscu
urodzenia, spotkajg w przysztosci wielki
i maty sSwiat we wlasnym miejscu pracy.
Do tego niezbedne sg szczegdlne
kompetencje miekkie: umiejetnos¢ pracy
w zespole oraz zdolnos¢ komunikowania
sie w kontekscie miedzynarodowym.

Na spotkaniu mfodziez trenowata w
zespotach dwunarodowych wiasnie te
kompetencje przy pomocy gier kooper-
acyjnych i symulacyjnych.

Augen auf! Das ist unsere Welt/
Otworz oczy! To jest nasz swiat

Mikuszewo, 26. - 30. September 2016
Faires Handy? Gibt es sowas, geht sowas?
Leider bringt die Globalisierung neben
ihren guten Seiten an allen Ecken und
Enden auch Probleme mit sich: Menschen-
rechte zahlen oft nichts mehr, wenn es
darum geht, maximale Profite zu machen
und die glinstigsten Produktionsbedin-
gungen in anderen Teilen der Welt zu
erreichen. Wahrend dieser Riickbegeg-
nung begaben sich die Schiilerinnen und
Schiiler auf die Spuren der Globalisierung,
testeten ihre eigenen Gewohnheiten und
diskutierten, was ,fair* eigentlich bedeutet.

Mikuszewo, 26 - 30 wrzesnia 2016 roku
Komdrka wyprodukowana w sposdb fair?
Czy cos takiego w ogdle istnieje, czy jest
mozliwe? Niestety, globalizacja obok
swoich dobrych stron wszedzie przynosi
tez ze sobg problemy: czesto przestajg
sie liczy¢é prawa cztowieka, gdy chodzi o
maksymalizacje zyskéw i osiggniecie
najkorzystniejszych warunkdw produkcyj-
nych w innych czesciach swiata. Podczas
drugiego spotkania uczennice i uczniowie
wyruszyli sladami globalizacji, testujgc
wilasne przyzwyczajenia i dyskutujgc o tym,
co wilasciwie oznacza sfowo ,fair”.



KARL-SELLHEIM-SCHULE, EBERSWALDE
(KOOPERATIV-INTEGRATIVE OBERSCHULE
MIT GRUNDSCHULTEIL UND FORDER-
KLASSEN MIT DEM FORDERSCHWER-
PUNKT HOREN) / SZKOLA PODSTAWOWA
NR 56, SZCZECIN

ALTER / WIEK 10 - 11

Menschen- und Kinderrechte /
Prawa czlowieka i dziecka

Potsdam, 9.-13. Mai 2016

Die Schiilerinnen und Schiiler beschaftig-
ten sich, medienpadagogisch begleitet,
mit Kinder- und Menschenrechten.

Ziel war es, die Teilnehmenden zu einer
reflektierten Haltung gegentiber den
verschiedenen Lebenssituationen von
jungen Menschen in Polen, Deutschland
und anderen Landern der Welt anzuregen.
Dabei wurde den Schiilern und Schiilerin-
nen klar, dass Rechte nicht selbstverstand-
lich sind, sondern erkampft und verteidigt
werden missen. Die gemeinsamen
Aktivitaten vor und hinter der Kamera
ermdglichten den Kindern, in spannende
Rollen zu schliipfen und Verantwortung
im Team zu Gbernehmen.

Poczdam, 9-13 maja 2016 roku
Uczennice i uczniowie zajeli sig, pod
opieka pedagogdw, prawami dziecka

i cztowieka. Celem byto zachecenie
uczestnikow do zajecia wiasnego,
przemyslanego stanowiska wobec
réznych sytuacji zyciowych mtodych ludzi
w Polsce, w Niemczech i w innych krajach
Swiata. Uczennice i uczniowie uswiadomili
sobie, ze prawa cztowieka nie sg czyms
oczywistym, nie zostaty nadane raz

na zawsze, i trzeba o nie wcigz walczy¢

i ich bronié. Wspdlne dziatania przed i

za kamerg pozwolity dzieciom wejsé w
rézne inspirujace i ciekawe role i przejac¢
odpowiedzialnosc w zespole.
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LOTTE-KESTNER-REALSCHULE,
HANNOVER / ZESPOL SZKOL
PRZEMYSLU SPOZYWCZEGO POZNAN
ALTER / WIEK 13- 16

Unsere Rechte sind uns klar!
Kinder- und Menschenrechte /
Nasze prawa sa dla nas jasne!
Prawa dziecka i czlowieka

Potsdam, 28. November -

2. Dezember 2016

Menschenrechte - wer bestimmt daruber,
und zu was sind sie gut? Wir versuchten
uns vorzustellen wie unser Alltag aussahe,
wenn es sie nicht gébe und priiften noch
einmal, ob eigentlich alle Regeln, die wir
flr wichtig halten, mit dabei sind. Doch
was bringen uns eigentlich Rechte, wenn
sie nicht in Anspruch genommen werden?
Fast nichts! Also schauten wir uns auch
nochmal ganz genau an, was wir durch

sie alles machen konnen - zum Beispiel ein
Jugendparlament griinden, geltendes
Mitspracherecht in Anspruch nehmen und
offen unsere Meinung sagen, zum Beispiel
zu Menschenrechtsverletzungen in der
ganzen Welt.

Poczdam, 28 listopada -

2 grudnia 2016 roku

Prawa czfowieka - kto o nich decyduje i
do czego sg potrzebne? Prébujemy sobie
wyobrazic, jak wygladatoby nasze zycie
codzienne, gdyby ich nie byto, i sprawdz-
amy jeszcze raz, czy sg wsrdd nich

wszystkie reguty, ktére uwazamy za wazne.

Ale co dajg nam wiasciwie prawa, jezeli
sie z nich nie korzysta? Poniekad nic!

A wiec przyjrzelismy sie jeszcze raz bardzo
doktfadnie, czego dzieki nim mozemy
dokonac - na przyktad powotac parlament
miodziezowy, korzystac¢ z obowigzujgcego
prawa do gtosu i otwarcie méwic, co
myslimy, na przyktad na temat naruszania
praw cztowieka na catym sSwiecie.

STADTISCHE REALSCHULE SPENGE /
ZESPOL SZKOL SAMORZADOWYCH NR 1,
OPOCZNO

ALTER/ WIEK 14-15

Grenzen friher, heute - keine mehr/
Granice dawniej, dzisiaj juz ich nie ma

Potsdam, 5.-9. Dezember 2016

Grenzen -ein Mittel um Ordnung und
Schutz herzustellen oder doch eher um
Machtverhaltnisse zu bewahren und unter
sich zu bleiben? Die Schiilerinnen und
Schiiler begaben sich in der Stadt auf die
Suche nach unsichtbaren Grenzen und
erlebten bei spannenden Ubungen, dass
Grenzen auch eine ziemliche Herausforde-
rung sein kdnnen, wenn es darum geht, die
eigenen zu Uberwinden. Ein tolles Thema,
fuir das der Austausch eigentlich viel zu
kurz war. Vor allem, weil in Potsdam und
Berlin eine - ja, fast grenzenlose - Anzahl
spannender Exkursionsorte wartete.

Poczdam, 5-9 grudnia 2016

Granice - Srodek do tworzenia porzadku
i ochrony czy raczej do zachowania
wiladzy i pozostawania w swoim gronie?
Uczennice i uczniowie ruszyli na ulice
miasta w poszukiwaniu niewidocznych
granic, doswiadczajgc podczas réznych
éwiczen, ze granice mogg stanowic
powazne wyzwania, jezeli chodzi o
pokonywanie wtasnych granic. Wspaniaty
temat, na ktdry czas spotkania podczas
tej wymiany szkolnej byt o wiele za krotki.
Przede wszystkim dlatego, ze w Poczda-
mie i Berlinie oczekiwata nas niemal
bezgraniczna ilos¢ ciekawych miejsc

na wycieczki.



AHA

DAS WIE UND WARUM VON SCHUL-
BEGEGNUNGEN, ERKLART VON BIRGIT
WEIDEMANN, GESCHAFTSFUHRERIN
HOCHDREI EV, UND MALGORZATA
BOBROWSKA PROJEKTKOORDINATORIN
DER POLNISCHEN PARTNERBILDUNGS-
STATTE MDSM MIKUSZEWO

Warum Schulbegegnungen, wenn sich Jugendliche auch frei fiir
internationale Projekte anmelden knnen?

BW — Das Besondere an Schulbegegnungen ist, dass wir an Jugendliche
rankommen, die wir sonst nicht erreichen wiirden. Freunde und Freundinnen

in der Klasse sagen sich: ,Wenn du mitmachst, mach’ ich auch mit.”

AuBerdem kénnen auch jiingere Kinder aus anderen Teilen Deutschlands zu uns
kommen, da sie auf der Hin- und Riickreise vom Lehrpersonal begleitet werden.

MB — Und die Jugendlichen kénnen zum Beispiel gemeinsam mit den Lehrerin-
nen und Lehrern danach weiter liber das Erlebte diskutieren und somit noch
lange von der Erinnerung leben. Das geht bei anderen Begegnungen oft nicht,
weil die Teilnehmenden sich danach nicht unbedingt wiedersehen.

Wie werden die Themen gefunden, was kommt besonders gut an?
BW — Leider entscheiden meistens die Lehrerinnen und Lehrer, obwohl uns
sehr viel daran lage, dass die Jugendlichen in die Themenfindung einbezogen
werden. Das Thema Grenzen kommt zum Beispiel sehr gut an. Es gibt Lander-
grenzen, Grenzen im Kopf, eine grof3e Bandbreite also, von Emotionalitat bis
zu ganz harten Fakten.

MB — Toll ist es, wenn es eine Hin- und eine Riickbegegnung gibt. Da kann man
sich dann beim ersten Treffen mit allen hinsetzen und sehen, welches Thema
fiir das Wiedersehen in Frage kédme.

BW — Mir liegt aktuell viel daran, die Gesellschaft dazu zu befahigen, offen mit
Flucht und Migration umzugehen. Manchmal gibt es jedoch Vorbehalte
hinsichtlich des Themas von Seiten der Lehrkrafte und Eltern, vor allem wenn
die Ansichten auseinandergehen. Da politische Bildung nicht bedeutet, anderen
die eigene Meinung aufzudriicken, wird in solchen Fallen so lange gefeilt,

bis ein Thema und ein Programm steht, das fiir alle passt. Einmal entschieden
wir uns zum Beispiel am Ende fiir ein Theaterstiick zu einem anderen Thema,
luden aber zur Vorstellung gefliichtete Familien ein. Ich glaube, alle haben

sehr eindrickliche Erinnerungen aus diesem Austausch mitgenommen -an die
tollen syrischen Gaste und an Mahadi, den Dolmetscher aus dem Sudan.

Es gibt also tausend Facetten ein Thema zu finden und umzusetzen.




Wie findet politische Bildung fiir Férderschiilerinnen und Forder-
schiiler statt?

MB — Die Lehrerinnen und Lehrer unterstiitzen uns oft in der Freizeit oder bei
der Selbstorganisation. Bei Projekten im Rahmen des Modellversuchs
Zusammen kommen wir weiter wurden auch besondere Kosten, wie ein hoherer
Betreuungsschliissel, gedeckt.

BW — Es gibt oft Diskussionen welche Themen fiir Férderschilerinnen und
-schiiler geeignet sind. Leider wird immer ein wenig davon ausgegangen, sie
wirden gesellschaftspolitische Themen nicht verstehen oder nicht interessant
finden. Das sehe ich tiberhaupt nicht so. Wir finden eigentlich immer einen Weg,
Inhalte passend zu transportieren und Interesse zu wecken. Dabei folgen wir der
alten padagogischen Lehre: Abholen, da wo sie stehen. Und von dort aus kann
es dann tberall hingehen.

Was iliberzeugt die Lehrerinnen und Lehrer-neben dem padagogischen
Input?

BW — Es gibt Kinder, die in betreuten Wohneinrichtungen oder mit ihren
Familien auf sehr engem Raum leben. Diese Kinder kdnnten niemals an dem
Schulaustausch teilnehmen, wiirden die Gastschiilerinnen und -schiiler in
Familien wohnen.

MB — Die Gruppen kdnnen bei uns sehr frei den Ablauf bestimmen. Wir hatten
zum Beispiel einen Jungen in einer Begegnung, der ADHS und Diabetes hatte,
wobei er wegen des ADHS Schwierigkeiten hatte, sich an die Regeln der
Diabeteserkrankung zu halten. Die ganze Gruppe hat dann selbst beschlossen,
sich nach seinen festen Esszeiten zu richten. Das war problemlos méglich,

weil wir mit Selbstverpflegung arbeiten und viel Raum fiir eigene Organisation
lassen.

BW —Im Rahmen des DPJW-Modellversuchs konnten wir durch die erhdhten
Fordersatze auf den Teilnahmebeitrag verzichten. Damit kamen wir auch

an Schilerinnen und Schiiler ran, deren Eltern gar nichts zahlen konnen -
oder wollen. Es bringt nichts, zu sagen: ,Selbst schuld, wenn die Eltern keine
Priorititen setzen, zuhause sitzen und ihr Geld fiir Uberfliissiges ausgeben.”
Wichtig ist: Durfen die Kinder mit? Und wenn nicht, dann ist es toll, wenn wir
sagen konnen: Kommt, es kostet nichts. Und sie werden nicht einmal blof3-
gestellt in der Gruppe, weil alle umsonst fahren. Aber auch nach dem Modell-
versuch gibt es eine gute Forderung lber das DPJW. Wir kdnnen immer eine
glinstigere Moglichkeit anbieten als fiir eine Klassenfahrt ohne Austausch
und padagogisches Programm.

Auf was muss sich eine Schule einstellen, die sich fiir eine internationale
Begegnung entscheidet?

BW — In der auBerschulischen Bildung ist vor allem wichtig, dass es keine Noten
gibt, es Spall macht und dass sich die Jugendlichen aus freien Stiicken
engagieren. Und selbst wenn sie beschlieBen, nicht mitzumachen: Non-formale
Methoden wie die Selbstorganisation schaffen es oft, dass automatisch alle
involviert sind. Gerne nehmen wir zudem kleine Gruppen von 15 Teilnehmenden,
gerne facherlbergreifend, statt komplette Klassen. Und wir suchen vor allem
Schulen, die bereit sind, langfristig ein internationales Begegnungsprogramm
bei sich aufzubauen.
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Wo liegen die Herausforderungen in der Zusammenarbeit mit Schulen?
BW — Schwierig wird es dann, wenn alle eine touristische Klassenfahrt erwarten.
Wir missen also immer wieder aufs Neue transportieren, dass in einer Begeg-
nung viel mehr drinsteckt und dazu anzuregen, die Potentiale auszuschopfen.

MB — Besonders im ersten Jahr einer Begegnung muss ich in Polen oft zu
Elternabenden kommen und unsere Arbeitsweise als Bildungsstétte vorstellen,
Befiirchtungen aus dem Weg raumen. Im zweiten Jahr ist dann in der Regel
alles klar und die Vorbereitung ist viel entspannter.

Wie lernt ihr die Schulen kennen, die Interesse an solchen Projekten
haben?

BW — Oft Uiber eine andere Form der Zusammenarbeit. Zum Beispiel entstand
Uber ein Kompetenztraining, gefordert liber das Brandenburger INISEK-
Programm, der Kontakt zu einer Realschule. Diese hatte von einer Grundschule
in der gleichen Stadt von deren deutsch-polnischen Begegnung gehort.

Das ist optimal: Wir kénnen ja tausendfach von den Vorteilen einer Begegnung
in einer Bildungsstatte erzahlen, aber am Ende ist es doch am Uberzeugendsten,
wenn eine Kollegin erzahlt: ,Ubrigens, wir haben dies und jenes in einer
Bildungsstatte gemacht, das ist toll gelaufen. Macht das doch auch mal.*

Und nochmal zusammengefasst: Wie kann eine Begegnung den
Schulalltag bereichern?

BW — AuBerschulische Bildung kann aktuelle Themen spontan aufgreifen.

Und wir kdnnen neben dem thematischen vor allem auch einen Beitrag fiir das
soziale Miteinander in einer Klasse leisten: Wenn sich Strukturen in einer Klasse
Uber Jahre verfestigt haben, ist es fiir Einzelne schwierig, sich neu zu erfinden.
Eine Bildungsstatte kann durch Orts-, Schwerpunkt- und Methodenwechsel
wieder ein weiBes Blatt Papier schaffen, worauf andere, bisher unbekannte
Fahigkeiten sichtbar werden. Gerade ruhigere Charaktere libernehmen gerne
die Kasse flr die Selbstorganisation. Andere, die in klassischen Fachern nicht so
gut sind, konnen ihre sozialen Kompetenzen zeigen und ihre eigene Meinung
sehr Gberzeugend vertreten.

MB — Wir kénnen Themen erganzend behandeln. Zum Thema Globalisierung im
Fach Wirtschaft haben wir Briefe flir die Menschenrechte verfasst und uns mit
unserem eigenen Verhalten und unserer Einstellung auseinandergesetzt. Wenn
im Raum verschiedene Muttersprachen vertreten sind, reagieren wir mit einem
Sprachanimationsspiel. Bei einem missen die Teilnehmenden im Stuhlkreis
immer einen Platz weiterrutschen, wenn eine bestimmte Farbe in einer Sprache
drankommt. Dabei entstehen Staus, mehrere landen auf einem Sitz und man
blockt sich gegenseitig. Dabei gehen alle stark aus sich heraus, es entsteht
Spannung, Freude, eine vertraute Atmosphare und ein Bewusstsein fir Vielfalt
in der Gruppe. Gleichzeitig kommen die Jugendlichen anderen Sprachen naher.

BW — Schulen diirfen uns auch gerne als ,,Feuerwehr" sehen. Unsere Angebote
sind optimal, wenn Lehrkréfte fremdenfeindliche Tendenzen in der Klasse
wahrnehmen und wahrend des normalen Schulbetriebs kaum Kapazitaten
haben, dagegen zu steuern. Vor allem, weil wir Themen auch durch die Hintertir
behandeln kénnen. Die Teilnehmenden konnen ihre Reflexion dann als selbst-
gesteuert statt erzwungen wahrnehmen und somit besser akzeptieren.



Eure Plane fiir die nichsten Jahre im Bereich Schulkooperationen?

MB — Wir méchten auch weiterhin Gefllichtete in unsere Arbeit einbinden und
uns aktiv fiir die Anerkennung politischer Bildung insbesondere in Polen
einsetzen. Das ist aktuell wichtiger denn je und gelingt am besten gemeinsam.

BW — Es geht uns gar nicht so sehr darum, immer mehr Schulbegegnungen bei
uns durchzufiihren. Vielmehr mochten wir in dem Bereich neue innovative
Impulse setzen und die Qualitat steigern. Interdisziplinar zu arbeiten wird in der
Arbeitswelt mittlerweile wirklich groRgeschrieben. Unsere Bildungslandschaft
bietet in dieser Hinsicht noch sehr viele ungenutzte Potentiale, denen wir einen
Raum geben mdchten: vor allem in Form von gewinnbringenden Kooperationen
zwischen formaler und non-formaler Bildung, sowie externen Partnern aus
Politik, Wirtschaft und Offentlichkeit.

JAK | DLACZEGO WLASNIE SPOTKANIA
SZKOLNE OPOWIADAJA BIRGIT WEIDE-
MANN, DYREKTOR ZARZADZAJACA HOCH-
DREI EV, | MALGORZATA BOBROWSKA
KOORDYNATORKA PROJEKTU Z POLSKIEJ
PARTNERSKIEJ PLACOWKI KSZTALCENIO-
WEJ MDSM MIKUSZEWO

Po co organizowaé spotkania szkot, skoro mfodziez moze sie tez sama
zglosic do projektéw miedzynarodowych?

BW — Szczegdlne w spotkaniach szkolnych jest to, ze docieramy do mfodziezy,
do ktdérych inaczej bysmy nie dotarli. Kolezanki i koledzy z klasy mdwig sobie:
»Jak ty weZmiesz udziat w wymianie, to ja takze wezme”. Ponadto, mogg do

nas przyjechac réwniez mfodsze dzieci z innych czesci Niemiec, bo towarzysza
im w pdrdézy w obie strony nauczyciele.
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MB — A mtodziez moze na przyktad pézniej wspdlnie z nauczycielkami i
nauczycielami dalej dyskutowac o tym, co przezyli, a tym samym dtugo jeszcze
zy¢ wspomnieniami. Przy innych spotkaniach czesto to nie jest mozliwe,
poniewaz uczestnicy niekoniecznie ponownie sie spotykajg.

Jak znajdujecie tematy, a co cieszy sie szczegolnym powodzeniem?
BW — Niestety, zazwyczaj decydujg nauczycielki i nauczyciele, mimo ze bardzo
zalezatoby nam na tym, aby uczestnicy partycypowali w proponowaniu
tematdow. Temat granic, na przyktad, zostat Swietnie przyjety. Istniejg granice
paristw, granice w umystach, a to oznacza szeroki wachlarz, od emocjonalnosci
az po twarde fakty.

MB — Swietnie, jezeli odbywajg sie dwa spotkania w obu krajach. Wtedy na
pierwszym spotkaniu mozna usigsc ze wszystkimi i wspdlnie wymyslic,
jaki temat wchodzitby w rachube na drugim spotkaniu.

BW — Mnie aktualnie bardzo zalezy na tym, by przekazac spoteczeristwu
umiejetnoscé otwartego podejscia do ucieczek i migracji. Czasami jednak istnie-
jg uprzedzenia wobec tego tematu ze strony nauczycieli i rodzicéw, przede
wszystkim wtedy, gdy stanowiska sg rézne. Poniewaz edukacja polityczna nie
oznacza narzucania innym wiasnego zdania, w takich wypadkach tak dtugo
dyskutujemy, az ustalimy temat i program, ktdry wszystkim odpowiada. Kiedys
na przyktad na koricu zdecydowalismy sie na sztuke teatralng na inny temat,
ale zaprosiliSmy na przedstawienie rodziny uchodzcow. Sadze, ze na nas
wszystkich ta wymiana zrobita ogromne wrazenie, ktdre zapamietalismy -
wspaniatych syryjskich gosci i Mahadiego, ttumacza z Sudanu. Istnieje wiec
tysigce mozliwosci, jak natrafi¢ na dany temat i jak go zrealizowad.

Jak odbywa sie edukacja obywatelska dla uczennic i uczniéw o
specjalnych potrzebach?

MB — Nauczycielki i nauczyciele czesto nas wspierajg w czasie wolnym lub
przy samoorganizacji. Przy projektach w ramach modelowej préby ,,Zusammen
kommen wir weiter/ Razem osiggniemy wiecej” pokrywano tez dodatkowe
koszty, na przyktad wyzsze koszty opieki.

BW — Czesto odbywajg sie dyskusje, jakie tematy sg odpowiednie dla uczniow
o specjalnych potrzebach. Niestety, zawsze wychodzi sie z zatozenia, Ze nie
rozumiejg oni tematdw spoteczno-politycznych lub sie nimi nie interesuja.
Sama tego w ogdte tak nie postrzegam. Zawsze znajdujemy droge, by umiejet-
nie przetransportowac odpowiednie tresci i wzbudzi¢ zainteresowanie.

Przy tym stosujemy sie do dawnej maksymy pedagogiki: wyciggnac ich z tego
miejsca, gdzie myslowo sg teraz. Potem mozna juz iS¢ wszedzie.

Co przekonuje do tej pracy nauczycielki i nauczycieli- obok przekazywa-
nia wiedzy pedagogicznej?

BW — Jest wiele dzieci, ktdre zyjg w osrodkach mieszkalnych pod opiekg lub z
rodzinami na niewielkiej przestrzeni. Te dzieci nigdy nie mogtyby wzigc udziatu
w wymianie szkolnej, gdyby uczennice-goscie i uczniowie-goscie mieli u nich
zamieszkac na czas wymiany.

MB — Grupy moga u nas bardzo swobodnie decydowac o przebiegu projektu.
Na jednym ze spotkan mieliSmy na przyktad chtopca, ktory cierpiat na ADHD



i cukrzyce, przy czym ze wzgledu na ADHD miat ktopoty z trzymaniem sie regut
dotyczacych leczenia cukrzycy. Wtedy cata grupa sama zdecydowata, ze bedzie
sie trzymata jego statych pér positkéw. Byto to mozliwe i odbyto sie bez zadnych
problemdw, gdyz sami przygotowujemy positki i pozostawiamy uczestnikom
duzo przestrzeni na wtasng ich organizacje i przygotowanie.

BW — W tramach projektu modelowego PNWM dzigki zwiekszonym stawkom
wspierania moglismy zrezygnowac z wktadu wtasnego uczestnikéw.

Tym samym w wymianie mogli wzig¢ udziat réwniez te uczennice i ci uczniowie,
ktdrych rodzice nie moga - lub nie chcg jej optacic. Nic nie daje méwienie,

ze ,,rodzice sami sg sobie winni, jezeli jasno nie stawiajg priorytetow, siedzg w
domu i nie wydajg pieniedzy na rzeczy ‘zbedne’”. Wazne jest co innego:

czy rodzice pozwolg dzieciom pojechac na wymiane? A jezeli nie, to Swietnie
jest, gdy mozemy powiedziec: przyjedZcie, nic was to nie bedzie kosztowac.

I nikt sie o tym nie dowiaduje w grupie, bo wszyscy jadg na wymiane za darmo.
Ale réwniez w naszym projekcie modelowym mamy dobre dofinansowanie

ze strony PNWM. Mozemy zawsze zaoferowac korzystniejszg mozliwosc niz
wycieczka klasowa bez wymiany i programu pedagogicznego.

Na co musi sie nastawic szkota decydujac sie na spotkanie
miedzynarodowe?

BW — W edukacji pozaszkolnej wazne jest przede wszystkim, by nie byto ocen,
zeby kazde spotkanie sprawiato przyjemnos¢, a mtodziez angazowata sie z
wiasnej woli. A nawet jezeli postanowi nie bra¢ udziatu, to dzieki nieformalnym
metodom pracy, takim jak na przyktad samoorganizacja, czesto udaje sie
niejako automatycznie wciggac wszystkich do pracy. Ponadto, chetnie
przyjmujemy mate grupy do ok. 15 uczestnikdw, i to ponadprzedmiotowo,
zamiast catych klas. | szukamy przede wszystkim szkét gotowych na dfugofalo-
we tworzenie miedzynarodowego programu spotkan.

Gdzie lezg wyzwania we wspdlpracy ze szkotami?

BW — Sytuacja staje sie trudna, gdy wszyscy oczekujg turystycznej wycieczki
szkolnej. Wiec musimy wcigz na nowo przypominac, ze w naszych spotkaniach
tkwi duzo wiekszy potencjat i zachecac do wykorzystania petnej efektywnosci.

MB — Szczegdlnie w pierwszym roku spotkar organizowanych w Polsce czesto
musze chodzié na zebrania rodzicéw i prezentowac nasz sposéb pracy jako
placéwki ksztatceniowej, rozwiewac wszelkie obawy. W drugim roku z reguty
wszystko jest juz jasne i przygotowanie kazdego wydarzenia odbywa sie w
zdecydowanie swobodniejszej atmosterze.

W jaki sposob poznajecie szkoly zainteresowane takimi projektami?
BW — Czesto przez inng forme wspdtpracy. Na przyktad przez trening kompe-
tencji dofinansowywany przez program INISEK nawigzaliSmy kontakt z
niemiecka szkotg ogdlnoksztatcgcg - szkotg realng. Ta z kolei ustyszata od
szkoty podstawowej z tego samego miasta o spotkaniu polsko-niemieckim.
Taka sytuacja jest optymalna: mozemy opowiadac tysigc razy o korzysciach
plynacych ze spotkania w placéwce ksztatceniowej, ale na koniec i tak
najbardziej przekonujgce jest, gdy kolezanka z pracy opowiada: ,Wiesz,
robilismy to czy tamto w placéwce ksztatceniowej, Swietnie nam poszfo.
Zrébcie to kiedys".
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Jeszcze raz podsumowujac: jak spotkanie moze wzbogacic szkolng
codziennosc¢?

BW — Edukacja pozaszkolna moze w sposéb spontaniczny podejmowac
aktualne tematy. A my mozemy obok konkretnego tematu przyczynic sie do
polepszenia spotecznej interakcji w klasie: jezeli w klasie na przestrzeni lat
umocnity sie pewne struktury, to poszczegélne osoby majg problem z
~wymysleniem” siebie na nowo. Placéwka ksztatceniowa moze poprzez zmiane
miejsca, priorytetow i metod pracy stworzy¢ ponownie ,,czystg” biatg kartke
papieru, na ktdrej z czasem widoczne stang sie inne, dotychczas nieznane
zdolnosci danego cztowieka. Osoby o spokojniejszych charakterach lubig na
przyktad przejmowac opieke nad kasg przy samoorganizacji grupy. Inni, ktdrzy
moze nie sa tacy dobrzy w klasycznych przedmiotach szkolnych, mogg wykazac
sie kompetencjami socjalnymi i z przekonaniem broni¢ wtasnego zdania.

MB — Mozemy zajmowac sie réznymi tematami w sposéb uzupetniajacy.

Na zajeciach z ekonomii jako przedmiocie szkolnym na temat globalizacji
pisalismy listy dotyczace praw cztowieka i zajmowalismy sie naszym wtasnym
zachowaniem w tej materii i naszym nastawieniem. Jezeli na sali mamy
przedstawicieli réznych jezykdw, reagujemy gra z zakresu animacji jezykowey.
W jednej z nich uczestnicy muszg przesuwac sie na ustawionych w kregu
krzestach, gdy ustyszg nazwe odpowiedniego koloru w danym jezyku. Powstajg
przy tym ,korki”, czasami na jednym krzesle siada pare oséb, nawzajem
blokujac swoje ruchy. Przy tym wszyscy zachowuja sie niezwykle emocjonalnie,
powstaje napiecie, radosé, wytwarza sie atmosfera petnego zaufania i
Swiadomosc¢ réznorodnosci grupy. Nastepuje jednoczesnie zblizenie mtodziezy
do innych jezykdw.

BW — Szkoty moga nas tez postrzegac jako pewnego rodzaju ,,straz pozarng”.
Nasze oferty sg optymalne, jezeli nauczyciele zauwazajg tendencje ksenofo-
biczne w klasie i podczas normalnego funkcjonowania szkoty, nie majg wielu
mozliwosci, by natychmiast reagowac. Przede wszystkim dlatego, ze my
mozemy podchodzic¢ do tych tematdw niejako tylnym wejsciem. Uczestnicy
swojg refleksje moga postrzegac jako sterowang przez nich samych,

a nienarzucong, i tym samym tatwiej jg zaakceptowac.

Jakie macie Panie plany na nastepne lata w zakresie wspdlpracy

ze szkotami?

MB — Chciatybysmy ponadto dalej wigczac uchodzcow do naszej pracy i
aktywnie angazowac sie na rzecz edukacji obywatelskiej, szczegdlnie w Polsce.
To aktualnie jest wazniejsze niz kiedykolwiek i najlepiej udaje sie wspdinie.

BW — Nie chodzi tak bardzo o to, by realizowac u nas coraz wiecej spotkar
szkolnych, Raczej chciatybysmy stawiac nowe innowacyjne impulsy w tym
zakresie i podniesc jakos¢. Praca interdyscyplinarna w swiecie pracy traktowa-
na jest aktualnie jako cos bardzo waznego. Nasz krajobraz edukacyjny oferuje
w tym wzgledzie jeszcze wiele niewykorzystanych potencjatow, ktorym
chciatybysmy zaoferowac przestrzen: przede wszystkim w formie korzystnych
kooperacji pomiedzy edukacjg formalng i nieformalng oraz partnerami
zewnetrznymi z zakresu polityki, biznesu i opinii publicznej.



RUCKBLICKE /
Z PERSPEK-
TYWY CZASU

Wir erinnern die Jugendlichen
immer wieder daran, Pausen
zwischen den Satzen fiir die
Ubersetzung zu machen. Das fallt
vielen am Anfang sehr schwer,
vor allem bei Diskussionen, wenn
es emotional wird. Aber sie lernen
dabei auch, nachzudenken bevor
sie sprechen und knapp und

auf das Wesentliche konzentriert
zu formulieren.

Weigz przypominamy mtodziezy,
by robita przerwy na ttumaczenie
pomiedzy zdaniami. Wielu
miodym ludziom przychodzi to
na poczatku z trudem, przede
wszystkim podczas dyskusji,
kiedy rosng emocje. Ale réwnoc-
zesnie uczg sie przy tym, by
zastanowic sie nad tym, co chcg
powiedziec, i formutowac przekaz
w spos6b oszczedny, koncentru-
jgc sie na najwazniejszym.

SUSANNE ALBANI, TEAMERIN
FUR HOCHDREI E V / OPIEKUNKA
GRUP W HOCHDREI EV

Die Schiiler aus der anderen
Klasse waren sehr offen. In der
Schule wird immer auf Tests
gelernt, aber hier ist es anders.
Man lernt neue Leute kennen.
Und auch wenn man sich nicht
immer versteht, versucht

man trotzdem zu kommunizieren.
Hier lernt man ganz viel iber
Zusammenhalt.

Uczniowie z innej klasy byli
bardzo otwarci. W szkole uczymy
sie zawsze pod katem testéw,

ale tutaj jest inaczej. Poznaje sie
nowych ludzi. Nawet, jezeli nie
wszystkich zawsze sie rozumie,
probuje sie komunikacji.

Mozna sie tutaj bardzo wiele
nauczyc¢ na temat wspdlnej wiezi.

SCHULERIN / UCZENNICA
OBERSCHULE IM PARK BREMEN



In Bezug auf das Thema Globali-
sierung und Volkerverstandigung
erleben wir hier praktisch, was wir
sonst im Unterricht nur simulieren
konnten. So miissen wir die
Situationen nicht kiinstlich tGiber
Schulblicher oder Fernsehinter-
views hervorrufen.

Odnosnie tematu globalizacji i
porozumienia pomiedzy naroda-
mi doswiadczamy tu w sposdb
praktyczny tego, czego na
lekcjach moglibysmy poddac
wytgcznie tylko symulacji.

Nie musimy wywotywac pewnych
sytuacji sztucznie poprzez,

na przyktad, wykorzystywanie
podrecznikdéw szkolnych

czy wywiaddw telewizyjnych.

LEHRER / NAUCZYCIEL,
0SZ TIEM BERLIN
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Ich habe vorher nicht gewusst,
dass die Deutschen so nett,
freundlich und offen sind.

Sie hatten viele interessante Ideen
und sie haben langsam und
deutlich gesprochen, damit wir
sie verstehen konnen.

Nie wiedziatam przedtem, ze
Niemcy sg tacy mili, sympatyczni
i otwarci. Mieli wiele interesu-
jacych pomystéw, méwili powoli
i wyraZnie, bysmy mogli ich
zrozumied.

SCHULERIN / UCZENNICA
SZKOLA PODSTAWOWA
NR 2 LUBONIU

Fiir mich als Lehrerin ist es schon
zu sehen, wie andere Gruppen
miteinander arbeiten und umge-
hen. Auch andere Lehrer und

ihr Schulsystem kennenzulernen
ist spannend. Das geht in jedem
Fall in einem Umfeld wie hier,

wo man gemeinsam libernachtet
und kocht, viel besser und
intensiver.

Dla mnie jako nauczycielki

mito jest obserwowac, jak grupy
wspotpracujg ze sobg i jak
nawzajem sie traktujg. Niezwykle
interesujgce jest takze poznawa-
nie innych nauczycieli, a takze ich
systemu pracy. Jest to mozliwe
wtasnie w takim otoczeniu jak
tutaj, gdzie wspdlinie sie nocuje

i wspdlnie gotuje. W ten sposdb
poznajemy sie o wiele lepiej

i bardziej intensywnie.

LEHRERIN / NAUCZYCIELKA
OBERSCHULE IM PARK BREMEN

Mir ist es immer wichtig, alle
Anwandlungen von Konkurrenz
um angebliche Hauptrollen zu
unterbinden und dafiir zu sorgen,
dass sich alle da einbringen,

wo sie konnen. Das funktioniert
auch in der Regel, und treibt

die, von denen man es sonst eher
nicht gewohnt ist oftmals zu
erstaunlichen Leistungen und
Begeisterung an.

Dla mnie zawsze wazne jest,

by nie dopuscic do konkurencji o
odgrywanie rzekomo gtéwnej roli,
przeciwnie, wazne jest postaranie
sie o to, by wszyscy angazowali
sie tam, gdzie potrafig. Z reguty
dobrze to funkcjonuje, i czesto
powoduje, ze ci, u ktérych nie
jestesmy do tego przyzwyczajeni,
wykazujg sie zadziwiajgcymi
osiggnieciami i zaangazowaniem.

CORNELIA FLECK TEAMERIN FUR
HOCHDREI EV / OPIEKUNKA GRUP
W HOCHDREI EV



INTERESSE  /
CZY WZBUDZI-
LISMY PANST-
WA ZAINTE
RESOWANIE

Wir suchen auch nach Ende des
DPJW-Modellprojekts ZUSAM-
MEN KOMMEN WIR WEITER'
interessierte Schulklassen oder
schuliibergreifende Schiiler/-in-
nengruppen, die Lust auf einen
deutsch-polnischen Austausch
haben. Gerne bringen wir diese
mit einer passenden polnischen
Klasse zusammen und organisie-
ren in engem Austausch mit den
Schulen die internationale Begeg-
nung in Potsdam - und wahlweise
eine Riickbegegnung bei unserem
Partner, der Internationalen
Jugendbildungsstatte Mikuszewo
in Polen. Die Begegnungen
werden geférdert vom Deutsch-
Polnischen Jugendwerk.

Die Antragstellung Gbernehmen
wir als Bildungsstatte.

Weitere Infos zum DPJW-Modell-
projekt und generell Giber

die Zusammenarbeit zwischen
Schulen und Bildungsstatten
finden Sie unter:

www.zusammen-im-austausch.de

Réwniez po zakoriczeniu projektu
modelowego PNWM ZUSAMMEN
KOMMEN WIR WEITER / RAZEM
OSIAGNIEMY WIECEJ' poszuku-
jemy zainteresowanych klas
szkolnych, ale takze pozaszkol-
nych grup uczennic/uczniow,
ktdre miatyby ochote na wymiane
polsko-niemiecka. Chetnie
znajdziemy dla nich odpowiednig
klase z Polski i zorganizujemy

w Scistej wymianie ze szkotami
miedzynarodowe spotkanie

w Poczdamie oraz - opcjonalnie -
ponowne, drugie spotkanie

u naszego partnera, czyliw
Miedzynarodowym Domu Spot-
kan Mtodziezy w Mikuszewie,

w Polsce. Spotkania dofinan-
sowywane sg przez Polsko-
Niemieckg Wspdtprace Mtodziezy.
Jako placéwka ksztatceniowa
przejmujemy sktadanie wnioskdw

Wiecej informacji na temat
projektu modelowego PNWM i
generalnie wspdtpracy pomiedzy
szkotami i placéwkami ksztafce-
niowymi znajdziecie Paristwo

na stronie:

www.zusammen-im-austausch.de

Das Projekt ,,Zusammen kommen wir weiter* des Deutsch-Polnischen Jugendwerks wird
gefordert durch das Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) und
aus den Mitteln der F. C. Flick Stiftung gegen Fremdenfeindlichkeit, Rassismus und Intoleranz. /
Projekt ,,Razem osiggniemy wiecej” Polsko Niemieckiej Wspdtpracy Mtodziezy otrzymat wsparcie
Niemieckiego Ministerstwa Rodziny, Senioréw, Kobiet i Mfodziezy (BMFSFL) oraz ze Srodkow
Fundacji F. C. Flicka przeciwko ksenofobii, rasizmowi i nietoleranciji.

INNOVATIONSFONDS IM FC

* Bundesministerium
fiir Familie, Senioren, Frauen KINDER- UND JUGENDPLAN
und Jugend DES BUNDES

. Flick Stiftung

gegen Fremdenfeindlichkeit, Rassismus und Intoleranz




WIR SEHEN
UNS/
ZOBACZYMY
SIE PONOWNIE

HOCHDREI EV
SEMINAR- UND
GASTEHAUS HOCHLLAND
Holzmarktstraf3e 11/12
14467 Potsdam
Deutschland/Niemcy

www.hochdrei.org

INTERNATIONALE
JUGENDBILDUNGSSTATTE
MIKUSZEWO /
MIEDZYNARODOWY DOM

SPOTKAN MLODZIEZY
MIKUSZEWO
Mikuszewo 23

62 - 320 Mitostaw
Polen/ Polska

www.mikuszewo.org
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HochDrei e.V.
Bilden und Begegnen in Brandenburg

Biiro/biuro
SchulstraBe 9, 14482 Potsdam

T 0331.5813222
F 0331.5813 223

E info@hochdrei.org
W  www.hochdrei.org
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Die Erstellung der Dokumentation wurde
finanziell unterstitzt durch das Deutsch-
Polnische-Jugendwerk im Rahmen

der Kleinprojekteforderung ,4 x 1 ist
einfacher"./ Stworzenie dokumentacji
zostato umozliwione poprzez wsparcie
finansowe Polsko Niemieckiej Wspdtpracy
Mtodziezy w ramach mikroprojektu
»4x1-prosta sprawa”.

,\/-' Deutsch-Polnisches Jugendwerk
‘_/ Polsko-Niemiecka Wspétpraca Mtodziezy
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